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	GESTIÓN PRÁCTICA DE EMERGENCIAS

	FORMACIÓN IN COMPANY.
11,18 y 25 de Marzo y 1 de Abril de  2020


	OBJETIVOS

	· Ser capaces de generar nuevas formas de hacer las cosas en relación con la gestión real de situaciones de emergencias en las empresas.
· Conocer y manejar adecuadamente los aspectos básicos en materia de cultura preventiva.
· Aportar conocimientos básicos para la intervención en materia de seguridad contra incendios y en la prestación de los primeros auxilios en caso de emergencias.
· Aprender a actuar e intervenir en caso de daños a la salud, incendios y evacuación


	· CONTENIDOS

	1. Bases para entender y manejarse en cultura preventiva.
· ¿Qué es la cultura preventiva?
· Mejorar la cultura preventiva en la empresa. 
2. Dimensiones para activar mejoras en cultura preventiva. 
· Compromiso preventivo. 
· Dinamización de la organización. 
· Aprendizaje colectivo.
3. Plan de actuaciones en caso de emergencias.
· Evaluación de riesgos específicas.
· Definición de medidas de actuación
· Planificación y programación de actuaciones de control
· El plan de autoprotección y de emergencias.
4. Prácticas contra el fuego.
· Nociones básicas del fuego y su intervención.
· Fuegos de clase A y de clase B.
· Incendio en una fuga de gas. Extinción y cierre de válvula 
· Incendio en cuadro eléctrico.
· Realización de prácticas. 
5. Actuaciones de primeros auxilios.
· Aspectos básicos a tener en cuenta: Fisiología y anatomía.
· Cadena de actuación P.A.S.
· Actuaciones prácticas ante las siguientes situaciones:
· Reanimación cardiopulmonar, (RCP)
· Atragantamiento.
· Quemaduras, heridas y hemorragias. 
· Traumatismos.
· Electrocuciones.
· Convulsiones.
· Intoxicaciones.  
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